
Nowy okres zasiłkowy 2017/2018    
przyjmowanie wniosków od 01 sierpnia 2017 r. na świadczenia wychowawcze,  świadczenia z funduszu alimentacyjny oraz świadczeń rodzinnych (zasiłku rodzinnego i dodatków zasiłku rodzinie i specjalnego zasiłku dla opiekuna).
W siedzibie przy ul. Piłsudskiego (biurowiec) , CENTRUM ŚWIADCZEŃ RODZINY  w ramach Miejskiego Ośrodka  Pomocy  
od 01 sierpnia 2017 r. osoby składające wnioski na nowy okres zasiłkowy 2017/2018 będą przyjmowane  z numerkami.

Składając wniosek o przyznanie świadczenia rodzinne oraz świadczenia z funduszu alimentacyjnego należy dostarczyć dokumenty potwierdzające sytuacje zawodową od 01 stycznia 2016 r. do dnia złożenia wniosku wszystkich pełnoletnich członków jego rodziny wpisanych we wniosku.

W przypadku osoby zatrudnionej przed 2016 r.  na czas nieokreślony, bądź pobierającej rentę, emeryturę lub inne świadczenia należy dostarczyć:
· zaświadczenie potwierdzające okres zatrudnienia (umowa o pracę, umowa zlecenie, umowa o pracę nakładczą, umowa agencyjna, umowa o dzieło) bądź pobierania emerytury, renty (w tym również zas. chorobowych świadczeń rehabilitacyjnych itp.) lub zasiłków z Powiatowego Urzędu Pracy. Uwaga:  wymagane są  Pit-y 37 itp. za 2016 r. (Pit 11, 40, i 8c, UZ itp.) 
· osoby prowadzące działalność gospodarczą na „zasadach ogólnych”  - dostarczają potwierdzenie o rozpoczęciu działalności gospodarczej, lub nr NIP, który umożliwi wyszukanie danych w bazie CEDIG  oraz kopię  Pit-u rozliczeniowego za rok 2016 r. 
· osoby prowadzące działalność na podstawie  karty podatkowej,  lub ryczałtu ewidencjonowanego dostarczają zaświadczenie naczelnika urzędu skarbowego zawierające informacje o wysokości przychodu oraz o wysokości i formie opłaconego podatku dochodowego w roku kalendarzowym poprzedzającym okres, na jaki ustalone jest prawo do świadczeni wychowawczego, dotyczące członków rodziny rozliczających się n podstawie przepisów o zryczałtowanym podatku dochodowym od niektórych przychodów osiągniętych przez osoby fizyczne;  
W przypadku utraty dochodu w roku 2016 r. i po 2016 roku „bazowym” np. osoba była zatrudniona bądź pobierała rentę w okresie
od 01.02.2016 r. do 12.12.2016 r. lub prowadziła działalność gospodarczą dostarcza dokumenty potwierdzające utratę dochodu:
- świadectwo pracy, umowa zlecenie, umowa o pracę nakładczą, umowa agencyjna, umowa o dzieło, decyzja ZUS lub PUP oraz obowiązkowo   PIT-y wydane przez płatnika składek (PIT-11, PIT-40, PIT-8 za 2016 rok );
- potwierdzenie  daty wyrejestrowania lub zawieszenia działalności gospodarczej (oryginał do wglądu) lub NIP w celu weryfikacji  CEIDG;
- lub dokument określający datę utraty dochodu oraz wysokość utraconego dochodu;
W przypadku uzyskania dochodu np. przez podjęcie pracy po roku 2016 lub nabycie uprawnienia do renty, emerytury, zasiłku macierzyńskiego i zasiłku dla osób bezrobotnych po utracie zatrudnia oraz rozpoczęła działalności gospodarczej - dostarcza  dokumenty potwierdzające uzyskanie dochodu:
· zaświadczenie od pracodawcy z kwotą netto dochodu uzyskaną w drugim miesiącu zatrudnienia/zawarcia zlecenia/uzyskania świadczenia z ZUS lub PUP np. umowa zawarta od 01 kwietnia 2017 r. należy dostarczyć netto dochodu za maj 2017 r. 
· umowa o pracę, umowa zlecenie, umowa o pracę nakładczą, umowa agencyjna, umowa o dzieło, decyzja ZUS lub PUP;
· kopia decyzji przyznającej zasiłek przedemerytalny lub świadczenie przedemerytalne a także emeryturę, rentę lub rentę rodzinną, rentę socjalną z wyjątkiem renty przyznanej rolnikowi w związku z przekazaniem lub dzierżawą gospodarstwa rolnego (oryginał do wglądu);
                  W przypadku rozpoczęcia działalności gospodarczej – wpis  do ewidencji działalności gospodarczej  lub NIP (wydruk z bazy CEIDG) 
                  oraz:
· oświadczenie o dochodzie uzyskanym z miesiąca następującego po miesiącu, w którym osiągnięty został dochód z  prowadzonej działalności gospodarczej.
Inne dokumenty, w tym oświadczenia, o które poprosi pracownik uznając je za niezbędne do ustalenia uprawnień do świadczenia wychowawczego.   

Do wniosków należy dołączyć załączniki,  które muszą być wypełnione przez wnioskodawcę oświadczenia stwierdzające wysokość dochodu rodziny, w tym odpowiednio:
- oświadczenia dokumentujące wysokość innych dochodów niż dochody podlegające opodatkowaniu podatkiem dochodowym od osób fizycz-
   nych na zasadach określonych w art. 27, art. 30b, art. 30c, art. 30e i art. 30f ustawy z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym od osób 
   fizycznych, każdego członka rodziny – załączniki rozporządzeń; (najczęściej są to: alimenty, świadczenia z Funduszu Alimentacyjnego, sty-
   pendia, dochody z  gospodarstwa rolnego,); 
Uwaga:  posiadanie gospodarstwa rolnego wymaga:
· wypełnienia oświadczenia o jego wielkości wyrażonej w hektarach przeliczeniowych  ogólnej powierzchni w roku 2016 na podstawie dołączonego nakazu płatniczego za rok 2016, lub zaświadczenia organu gminy, któremu podlega  gospodarstwo,  
· dostarczenia umowy dzierżawy – w przypadku oddania części lub całości znajdującego się w posiadaniu rodziny gospodarstwa rolnego w dzierżawę, na podstawie umowy zawartej stosownie do przepisów o ubezpieczeniu społecznym rolników, albo oddania gospodarstwa rolnego w dzierżawę w związku z pobieraniem renty określonej w przepisach o wspieraniu rozwoju obszarów wiejskich ze środków pochodzących z Sekcji Gwarancji Europejskiego Funduszu Orientacji i Gwarancji Rolnej,
·  umowy o wniesieniu wkładów gruntowych – w przypadku wniesienia gospodarstwa rolnego do użytkowania przez rolniczą spółdzielnię produkcyjną.
W przypadku gdy  członkowie rodziny są zobowiązani wyrokiem sądu lub ugodą sądową, ugodą zawartą przed mediatorem do ich płacenia, na rzecz osoby spoza rodziny dostarczają przekazy lub przelewy pieniężne dokumentujące wysokość alimentów za 2016 rok,
W przypadku gdy osoba uprawniona nie otrzymała alimentów a stara się o przyznanie świadczeń funduszu alimentacyjnego  albo otrzymała je w wysokości niższej od ustalonej w orzeczeniu sądu, ugodzie sądowej lub ugodzie zawartej przed mediatorem dostarczają:
                   - przekazy, przelewy pieniężne lub zaświadczenie z organu egzekucyjnego) dokumentujące faktyczną wysokość 
                     otrzymanych alimentów za 2016 rok,
  - zaświadczenie komornika (organu prowadzącego postępowanie egzekucyjne) stwierdzające bezskuteczność egzekucji zawierające   
    informację o stanie egzekucji, przyczynach jej bezskuteczności oraz o działaniach podejmowanych w celu wyegzekwowania zsą
    dzonego świadczenia alimentacyjnego albo załącznik do rozporządzenia;
                      lub
- informację właściwego sądu lub właściwej instytucji o podjęciu przez osobę uprawnioną czynności związanych z wykonaniem tytułu 
   wykonawczego za granicą albo o niepodjęciu tych czynności, w szczególności w związku z brakiem podstawy prawnej do ich podję-
   cia lub brakiem możliwości wskazania przez osobę uprawnioną miejsca zamieszkania dłużnika alimentacyjnego za granicą, jeżeli 
   dłużnik zamieszkuje za granicą,
W przypadku gdy członkowie rodziny otrzymywali stypendium (o charakterze socjalnym i zapomogi, szkolne, studenckie, doktoranckie, sportowe,  dostarczają zaświadczenie o wysokości otrzymanego stypendium w 2016 roku.
W przypadku starania się o jednorazową zapomogę z tytułu urodzenia dziecka (becikowe) i dodatek z tytułu urodzenia dodatkowo dostarczają: 
- zaświadczenie  lekarskie o pozostawaniu kobiety (matki dziecka) pod opieką medyczną od 10 tygodnia ciąży do porodu, potwierdzające udzielenie kobiecie co najmniej raz w każdym trymestrze ciąży opieki medycznej.
W przypadku starania się o dodatek z tytułu opieki nad dzieckiem w okresie korzystania z urlopu wychowawczego:
· zaświadczenie pracodawcy albo oświadczenie o terminie i okresie, na jaki został udzielony  urlop wychowawczy, na jakie dziecko oraz o co najmniej sześciomiesięcznym okresie pozostawania w stosunku pracy bezpośrednio przed uzyskaniem prawa do urlopu wychowawczego z podaniem informacji, że zakład pracy nie jest w stanie upadłości ani likwidacji- (oryginał) – lub oświadczenie którego wzór określa załącznik do rozporządzenia;
· zaświadczenie placówki zapewniającej całodobową opiekę, w przypadku umieszczenia w niej dziecka, o liczbie dni w tygodniu, w których korzysta w niej z całodobowej opieki, albo oświadczenie o niekorzystaniu przez więcej niż 5 dni w tygodniu z całodobowej opieki nad dzieckiem umieszczonym w placówce zapewniającej całodobową opiekę, w tym w specjalnym ośrodku szkolno-wychowawczym lub oświadczenie którego wzór określa załącznik do rozporządzenia;

W przypadku starania się o dodatek z tytułu podjęcia (lub dojazdów) przez dziecko nauki poza miejscem zamieszkania 
· zaświadczenie lub oświadczenie  potwierdzające tymczasowe zameldowanie ucznia poza miejscem zamieszkania; wzór określa załącznik;
· zaświadczenie ze szkoły lub oświadczenie o uczęszczaniu dziecka do szkoły poza miejscem zamieszkania; wzór określa załącznik;
Do wniosku należy dołączyć obowiązkowo:
- odpis zupełny aktu urodzenia dziecka - w przypadku gdy ojciec jest nieznany,
- odpis prawomocnego orzeczenia sądu orzekającego rozwód lub separację albo odpis zupełny lub skrócony aktu zgonu małżonka lub rodzica 
  dziecka, odpis podlegającego wykonaniu orzeczenia sądu zasądzającego alimenty lub odpis protokołu posiedzenia zawierającego treść ugody sądowej lub odpis zatwierdzonej przez sąd ugody zawartej przed mediatorem zawiązujących do alimentów  - w przypadku osoby samotnie wychowującej dziecko;
- odpis prawomocnego orzeczenia sądu oddalającego powództwo o roszczenia alimentacyjne lub odpis prawomocnego orzeczenia sądu 
  zobowiązującego jednego z rodziców do ponoszenia całkowitych kosztów utrzymania dziecka;
- odpis prawomocnego postanowienia sądu orzekającego przysposobienie lub zaświadczenie sądu rodzinnego lub ośrodka adopcyjnego 
   o prowadzonym postępowaniu sądowym w sprawie o przysposobienie dziecka,
-  orzeczenie sądu o ustaleniu opiekuna prawnego dziecka, 
- oświadczenie o uczęszczaniu dziecka do szkoły lub szkoły wyższej  – w przypadku gdy dziecko ukończyło 18. rok życia – wzór określają załącznik do rozporządzenia,
SPECJALNY ZASIŁEK DLA OPIEKUNA, SWIADCZENIE PEILĘGNACYJNE
· w celu udokumentowania stopnia pokrewieństwa: 
- jeżeli ubiega się rodzic na dziecko lub dziecko na rodzica wymagany jest – akt urodzenia;
- jeżeli ubiegają się osoby w relacji dziadkowie – wnuki- akty urodzenia dziecka, syna/córki, wnuka/wnuczki;
- jeżeli ubiega się brat lub siostra – akty urodzenia obojga;
· jeżeli wnioskodawca lub osoba wymagająca opieki jest:
- rozwiedziona – wyrok rozwodowy; - separowana – wyrok orzekający separację (prawomocne);
- wdową lub wdowcem – akt zgonu współmałżonka; 
zaświadczenia lub oświadczenia o wyrejestrowaniu lub o niepobieraniu żadnych świadczeń emerytalno –rentowychz ZUS, KRUS, WBE i innych instytucji. 

