ZARZADZENIE NR 4/2026
Dyrektora Miejskiego O$rodka Pomocy Sp olecznej
w Boleslawcu
z dnia 30.03.2026 r.

w sprawie powolania doraznej Komisji Weryfikacyjnej w Miejskim Osrodku Pomocy
Spolecznej w Bolestawcu

zarzadza sig, co nastepuje:
§1

Powoluj¢ Komisje Weryfikacyjna, ktorej zadaniem bedzie zakwalifikowanie osob do udziatu
w programie ,, Opieka wytchnieniowa - edycja 2026.

§2
Szczegblowy zakres dzialania Komisji oraz sposéb przeprowadzania naboru do programu
,»Opieka wytchnieniowa™ edycja 2026 okresla Regulamin wewnetrzny Komisji, stanowiacy
zalagcznik nr 1 do Zarzadzania.

§3

Zarzadzenie wchodzi w Zzycie z dniem podpisania.
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Zatacznik nr 1 do Zarzadzenia nr 4/2026
Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Bolestawcu
z dnia 30.03.2026 r.

Regulamin wewnetrzny doraznej Komisji Weryfikacyjnej powotanej w celu
zakwalifikowania os6b do udziatu w programie ,,Opieka wytchnieniowa ” -
edycja 2026

§1

Regulamin okresla  sposdb przeprowadzania naboru do programu ,Opieka
wytchnieniowa " - edycja 2026 przez Komisje Weryfikacyjna.

§2

1. Komisja przeprowadza nabor w skiadzie trzyosobowym z udziatem:
1)przewodniczacego

2) cztonka Komisji

3)sekretarza

2. Przewodniczgcym Komisji jest Dyrektor Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej

w Bolestawcu, do ktorego zadan nalezy organizowanie, kierowanie pracg Komisji
oraz powotanie cztonka oraz sekretarza Komisiji.

3. Do obowigzkow cztonka Komisji nalezy w szczegoélnosci udziat w posiedzeniu
Komisji oraz dokonywanie oceny kryteriow oséb ubiegajgcych sie o zakwalifikowanie
do udziatu w Programie.

4. Do obowigzkow Sekretarza Komisji nalezy w szczegélnosci sporzadzenie listy
0s0b zgtoszonych do Programu celem kwalifikacji, protokotu z posiedzenia Komisji
oraz powiadomienie 0sob z listy o wynikach naboru.

§3

1. Przyznajgc ustugi opieki wytchnieniowej, w pierwszej kolejnosci uwzglednia sie
potrzeby:

1) cztonkdéw rodzin lub opiekunéw sprawujacych bezposrednia opieke nad osobg
Z niepetnosprawnosécia, ktéra stale przebywa w domu i nie korzysta np. z o$rodka
wsparcia, z placéwki pobytu catodobowego, z warsztatu terapii zajeciowej, szkoty
i placowki, o ktorych mowa w ustawie z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty
(Dz. U. z 2025 r. poz. 881), nie uczy sie lub nie studiuje,

2) nieaktywnych zawodowo cztonkédw rodzin lub opiekunéw sprawujgcych
bezposrednig opieke nad osoba z niepetnosprawnoscig, ktérzy majg ograniczone
mozliwosci podejmowania aktywnosci zawodowe] ze wzgledu na konieczno$é
opiekowania sie osobg z niepetnosprawnoscia.

2. Przyznajgc ustugi opieki wytchnieniowej bierze sie pod uwage stan zdrowia
i sytuacje zyciowg uczestnikow Programu oraz osob z niepetnosprawnos$ciami.



§4

1.Ustugi opieki wytchnieniowej przyznaje sie na podstawie:

1) ,Karty zgtoszenia do Programu ,Opieka wytchnieniowa” dla Jednostek Samorzgdu
Terytorialnego — edycja 2026, stanowigcej zatgcznik numer 7 do Programu

2) kserokopii aktualnego orzeczenia o niepetnosprawnosci,

3) dokonanej oceny indywidualnej sytuacji cztonka rodziny/opiekuna osoby
Z niepetnosprawnoscia.

2.0cena indywidualnej sytuaciji cztonka rodziny/opiekuna osoby
z niepetnosprawnoécig powinna odnosi¢ sie do zbadania/weryfikacji:

1) potrzeb osoby z niepethosprawnoscig, nad ktérg cztonek rodziny/ opiekun
sprawuje opieke, takich jak: czynnosci samoobstugowe (np. utrzymanie higieny
osobistej), przemieszczanie sie¢ poza miejsce zamieszkania (np. spacer, udanie sie
do placowki zdrowia, sklepu, ectitp), podejmowanie aktywnosci Zzyciowe;
i komunikowanie sie z otoczeniem;

2) poziomu samodzielnosci osoby z niepe’mosprawnoéciq nad ktérg cztonek rodziny/
opiekun sprawuje opieke, w tym ograniczen osoby z mepe’mosprawnosma
w zakresie komunikowania sig lub poruszania sig;

3) czy osoba z niepetnosprawnoscia, nad ktérg cztonek rodzmy/oplekun sprawuje
bezposrednig opieke stale przebywa w domu i nie korzysta np. z oSrodka wsparcia,
z placowki pobytu catodobowego, z warsztatu terapii zajeciowej, szkoty i placowki,
o ktérych mowa w ustawie z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U.
z 2025r. poz. 881), nie uczy sie lub nie studiuje;

4) czy czitonek rodziny/opiekun osoby 2z niepetnosprawnoscig sprawujacy
bezposrednig opieke nad osoba z niepeinosprawnoscig jest nieaktywny zawodowo
i ma ograniczone mozliwosci podejmowania aktywnosci zawodowej ze wzgledu na
konieczno$¢ opiekowania sie osobg z niepetnosprawnoscig.

§5

1. Kwalifikacja uczestnikow do udziatu w Programie ,,Opieka wytchnieniowa -
edycja 2026 dokonywana jest na podstawie spetnienia kryteridw formalnych oraz
oceny z uwzglednieniem indywidualnej sytuacji osoby z niepetnosprawno$cig oraz jej
opiekuna.

2. W ramach oceny uwzglednia sie w szczegdlnosci:

- potrzeby osoby z niepetnosprawnoscia wymagajgcej opieki w tym zakresie
I intensywnosc¢ niezbednego wsparcia,

- poziom samodzielnoSci osoby z niepetnosprawnoscia w codziennym
funkcjonowaniu,

- wptyw sprawowanej opieki na sytuacje zyciowa opiekuna faktycznego.
3. Ocena o ktérej mowa powyzej, dokonywana jest na podstawie informacji

zawartych w przedtozonych dokumentach i stanowi element decydujgcy o przyznaniu
wsparcia w ramach Programu.



§6

Z posiedzenia Komisji zostanie sporzadzony protokét z wyboru o0soéb
zakwalifikowanych do Programu ,,Opieka wytchnieniowa’ edycja 2026.
Informacja o wynikach zostanie przekazana osobom zainteresowanym w formie
telefonicznej i pisemne;j.
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