Zarzadzenie z dnia N’AZW nr..... / .8. ........

Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Bolestawcu

w sprawie ustalenia zasad etycznego postepowania pracownikéw Miejskiego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Bolestawcu.

§1

Ustala sie zasady etycznego postepowania pracownikéw Miejskiego Osrodka
Pomocy Spotfecznej w Bolestawcu stanowigce zatgcznik do niniejszego
zarzadzenia.

§2

1. Kierownikéw Sekcji i Osrodkéw Wsparcia zobowigzuje do zapoznania
podlegtych pracownikow z zarzgdzeniem.

2. Zapoznanie sie z zasadami etycznego postepowania pracownicy
potwierdzajg wtasnorecznym podpisem.

§3

Wykonanie zarzadzenia powierzam pracownikowi odpowiedzialnemu za
sprawy kadrowe.

§4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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