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»otrategia Rozwigzywania Probleméw Spolecznych Gminy Miejskiej
Bolestawiec do 2015 roku ” zostata przyjeta do realizacji Uchwata Nr XXXVI/358/05 Rady

Miasta Bolestawiec z dnia 29 czerwca 2005 roku.

Bedac koordynatorem realizacji Strategii, Osrodek kierowal si¢ czterema priorytetowymi

celami polityki spolecznej miasta Bolestawiec.

| Poprawa warunkéw funkcjonowania rodzin. Wspieranie rodzin w wychowaniu

i edukacji dzieci.

MOPS w ramach swych statutowych dziatan kontynuowal rozpoznawanie oraz
systematycznie udzielal pomocy w przezwycigzaniu trudnosci materialnych, emocjonalnych
i wychowawczych rodzinom, ktore nie byly w stanie same ich pokonac.
W zakresie tworzenia 1 wzmacniania rozwiazan stuzacych godzeniu obowiazkéw
zawodowych z rodzinnymi, budowania systemu wsparcia dla rodzin majacych trudnosci
opickunczo-wychowawcze stale realizowana jest praca socjalna w postaci: poradnictwa
(socjalnego i prawnego), konsultacji pedagoga, psychologa oraz pomocy w wypetnianiu
funkcji opiekunczo-wychowawczej w miejscu zamieszkania rodziny takze w Swietlicy
Terapeutycznej MOPS - placowce opiekunczo- wychowawczej wsparcia dziennego dla dzieci
w wieku 7-14 lat, stwarzajacych znaczne ktopoty wychowawcze, majacych trudnosci w nauce
szkolnej oraz problemy emocjonalne i spoteczne. W $wietlicy realizowana jest profilaktyka
uzaleznien 1 niedostosowania spolecznego, a program pracy Swietlicy jest zgodny
z zalozeniami nowoczesnie rozumianej profilaktyki uzaleznien 1 niedostosowania

spotecznego i obejmuje w szczegdlnosci organizacje:

* pomocy w nauce,

* zabaw o charakterze edukacyjnym i rozwojowym z uwzglednieniem profilaktyki
uzaleznien,

* zaje¢ wychowawczych,

* zaje¢ rozwijajacych zainteresowania i tworcze zamilowania,

* porad i konsultacji dla rodzicow wychowankow,

* wspoOlpracy z instytucjami i organizacjami.



W 2009 r. programem objeto 52 dzieci z 37 rodzin, w tym okresowo od pazdziernika do
listopada 2009 r. — 8 dzieci z 6 rodzin w wieku 2-6 lat — w ramach projektu pn. ,,Dziatajac
Wykorzystujesz Szansg” realizowanego przez pracownikoéw socjalnych MOPS ze $rodkow

Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Tut. Osrodek wypracowal system pomocy celowej dla rodzin z dzie¢mi — tj.

e Przyznaje si¢ pienigzng pomoc celowa z przeznaczeniem na optacenie kosztow pobytu
i positkow dla dzieci w przedszkolu, szczegdlnie tych rodzicow, ktérzy po okresie
bezrobocia podejmuja pracg oraz w Srodowiskach niewydolnych opiekunczo, a takze
w sytuacjach przemocy w rodzinie.

e W celu ograniczania niedozywienia u dzieci uczacych si¢ Osrodek optacat i optaca positki
w dniach nauki szkolnej oraz w okresie ferii i wakacji.

e Optaca koszty pobytu na koloniach 1 obozach.

¢ Dofinansowuje wyposazenie w przybory szkolne.

W ramach dziatan wspierajacych rodziny w wychowywaniu i edukacji dzieci, a takze dziatan
integracyjnych, w styczniu ub. r., zorganizowalismy karnawatowa zabawg choinkowa dla 50
dzieci. Oprawg muzyczng na zabawie zapewnity dzieci z ogniska muzycznego przy MDK

w Bolestawcu, Mikotaj obdarowat dzieci bogatymi paczkami.

Zgodnie z Ustawa z dnia 29 grudnia 2005 roku o ustanowieniu programu wieloletniego

»Pomoc Panstwa w zakresie dozywiania” Os$rodek kontynuowat dziatania w zakresie

ograniczania zjawiska niedozywienia dzieci i mtodziezy, poprawy poziomu zycia osob i rodzin

o niskich dochodach, ze szczegdlnym uwzglednieniem dzieci do 7 roku Zycia, uczniéw do czasu

ukonczenia szkoly ponad gimnazjalnej, os6b samotnych, w podesztym wieku, chorych,

niepetnosprawnych i bezrobotnych.

Pomoc ta realizowana w ramach programu mogta by¢ kierowana do 0séb i rodzin, ktérych dochéd

nie przekroczyt poziomu 150% kryterium dochodowego. Uchwata nr XXI/189/08 Rady Miasta

z dnia 26 marca 2008 r. podwyzszono ww. kryterium dla dzieci do 7 r. z. i uczniéw do wysokosci

200% kryterium dochodowego, a takze dla dorostych jednak pod warunkiem wtasnej doptaty do

positkow w wys. 80% ich kosztow.



Najbardziej powszechna forma udzielanej pomocy byly $wiadczenia rzeczowe, tj. bony
zywnoS$ciowe oraz positki realizowane w stolowkach szkolnych, w przedszkolach, w Domu
Dziennego Pobytu i w Barze, tacznie wydatkowano na t¢ form¢ pomocy 979.040,- zt. Z positkow
skorzystalo 586 osob, w tym: 441 oséb to uczniowie szkot, 76 osoéb to dzieci do 7-go roku zycia,
69 — to osoby doroste. W ramach omawianego programu przyznawano rowniez zasilki celowe na
zakup zywnoSci, z ktorych skorzystalo 405 rodzin (w nich 1.036 oséb) na taczna kwotg
284.399,- 7t .

Ponadto z przyznanej dotacji na realizacje programu ‘“Pomoc panstwa w zakresie dozywiania”
— 5.200,- 7zt przeznaczono na doposazenie dwoch Srodowiskowych Doméw Samopomocy

w Bolestawcu, zakupujac drobny sprzet gospodarstwa domowego, garnki, talerze itp.

Warto takze nadmienié, ze Osrodek w 2009 r. (podobnie jak w latach poprzednich) dofinansowat
dziatalnos¢ Towarzystwa Przyjaciol Dzieci w zakresie dystrybucji zywnosci z Unii Europejskiej

kwota 7.100,- zt (kwotg t¢ ujeto w srodkach w ramach dziatalnosci Osrodka).

W 2009 r. Osrodek rozpoczal realizacj¢ projektu pn. ,,Miasto bez granic”, ktorego gtownym
celem jest przeciwdzialanie wykluczeniu spotecznemu mieszkancoéw osiedla przy ul. Kosciuszki
I1. Projekt realizowano w 2 etapach:

1/ polegat na pracy Srodowiskowej z dzie¢mi, np. na wolnym powietrzu w ramach: zajeé
profilaktyczno-sportowych i rekreacyjnych, festynu rodzinnego, grupowego wyjscia rodzin do
kina, wycieczki na zamek Grodziec, oraz ekologicznego festynu rodzinnego, ktory odbyt si¢ 15
wrzesnia przy stawie miejskim i polegal m.in. na odlawianiu, przez dorostych, karpia z tego

stawu.

2/ rozpoczal si¢ w lipcu ub. roku 1 polegat na prowadzeniu Osiedlowego Klubu dla Dzieci
i Mlodziezy w jednym z przekazanych Osrodkowi lokalu mieszkalnym (1 pokoéj z aneksem
kuchennym, tazienka). Zajgcia w Klubie byly prowadzone przez 2 pedagogéw zatrudnionych
na umowg zlecenie. Koszt projektu wyniost tacznie 19.869,02 zt i zostat sfinansowany przez
Miejska Komisje Rozwiazywania Problemoéw Alkoholowych (w tym m.in. doposazenie Klubu,
czyli zakup $rodkéw dydaktycznych, media, zmiana systemu ogrzewanie itp. oraz
wynagrodzenia pracownikow) .

Szczegotowy opis realizacji programu opisano w zataczniku nr 5 Sprawozdania z dziatalno$ci

Osrodka za 2009 rok.



Rola MOPS w zakresie tworzenia warunkow sprzyjajacych rozwojowi mitodego
pokolenia zarowno w tradycyjnych strukturach rodzinnych, jak i w rodzinnych formach
opieki zastgpczej, w tym szczegblnie wspieranie tworzenia rodzin zastgpczych i rodzinnych
domow dziecka jest rozpoznawanie i diagnozowanie rodzin wymagajacych takiego rodzaju
pomocy. Staltym elementem pracy MOPS jest wspotpraca z Sadem Rejonowym, Sadem
Rodzinnym, a szczeg6lnie z zespotem kuratoréw sadowych. Pracownicy socjalni na zlecenie
Sadu Rodzinnego przeprowadzali wywiady i wydawali opinie w sprawie kandydatow na
rodzing zastepcza; wnioskowali do Sadu Rodzinnego o ograniczenie wtadzy rodzicielskiej
1 objecie nadzorem kuratora, wnioskowali o umieszczenie dzieci w placowce opiekunczej.
Nadal jest mozliwo$¢ korzystania z ,,rodziny zastgpczej zawodowej nie spokrewnionej
o charakterze pogotowia rodzinnego ~” w Bolestawcu przy ul. Szarotek 18.

Znaczaca forma wsparcia jest zapewnienie dziecku z rodziny dysfunkcyjnej opieki w zlobku
lub przedszkolu oraz pomoc w ponoszeniu odptatnosci za pobyt i wyzywienie. Ta forma
pomocy sprzyja rozwojowi mlodego pokolenia, wyréwnuje szanse rozwoju dzieci z rodzin
o niskich kompetencjach rodzicielskich, bezradnych w sprawach opiekunczo-

wychowawczych. Na ten cel, w postaci zasitkow celowych, wydano 5.298,- zt za 8 dzieci.

II Zbudowanie systemu wsparcia dla oséb niepelnosprawnych i senioréow

W minionym roku pomoc w postaci rehabilitacji spolecznej, ruchowej i umystowej
0so0b dorostych niepelnosprawnych intelektualnie oraz w postaci ustug specjalistycznych, t;.
postgpowania wspierajaco-rehabilitacyjnego dla o0s6b z zaburzeniami psychicznymi
otrzymato tacznie 66 0sob w dwoch Srodowiskowych Domach Samopomocy.
Aktywizacja i integracja lokalna osob starszych, pomoc w organizacji dnia codziennego,
wspieranie programow aktywizujacych spolecznie seniordw celem wykorzystania ich
potencjatu w $rodowisku lokalnym realizowana w ramach dzialalnosci Domu Dziennego
Pobytu ,,Senior” objeta 106 osob.
Realizujac prawa o0sOb niepelnosprawnych do swobodnego porozumiewania oraz
przemieszczania si¢ poprzez likwidacje barier w komunikowaniu sig, a takze umozliwianiu
dostgpu do dobr i ustug oraz wszechstronnej rehabilitacji:
e w Domu Dziennego Pobytu prowadzone sa state zajgcia z zakresu gimnastyki ogoélno
usprawniajacej indywidualnej 1 grupowej, terapii tancem, muzykoterapii, ¢wiczenia
pamiegci, szereg imprez kulturalno rozrywkowych, w tym wycieczki krajoznawcze

1 wyjazdy zagraniczne. Pensjonariusze maja do dyspozycji 3- stanowiskowa pracownig



komputerowa z dostgpem do Internetu. Maja mozliwos¢ rozwijania zainteresowan
i zdolnosci . Utrzymuja kontakty i uczestnicza w przegladach dorobku artystycznego
senioréw, wyjezdzaja na sympozja edukacyjne, do innych miast Polski, Czech i Niemiec
1 zaprzyjaznionego Lubania.

e Uczestnicy | i II Srodowiskowego Domu Samopomocy maja, w zaleznosci od potrzeb,
indywidualnie dobierane formy 1 zakres terapii. Postgpowanie wspierajaco-
rehabilitacyjne zmierzajace do rozwoju samodzielno$ci i umiejgtnosci spotecznych, tym
samym poprawy jakosci zycia, obejmuje miedzy innymi: psychoterapi¢ indywidualna
i grupowa, muzykoterapi¢ , arteterapig, ergoterapig¢, psychoedukacje i szeroko pojeta
socjoterapi¢.  Szeroki katalog imprez integracyjnych ze Srodowiskiem lokalnym
procentujacych ~ wzrostem  spolecznego  zainteresowania problemami  0s6b
niepetnosprawnych.

e Tradycyjnie, juz od kilku lat, pracownicy socjalni, podopieczni i pracownicy osrodkow
wsparcia aktywnie uczestniczyli w przygotowaniu i w samym juz IX Spotkaniu
Optatkowym Oso6b Niepelnosprawnych z terenu powiatu bolestawieckiego (7 lutego).

Na spotkaniu podopieczni doméw zaprezentowali swoje prace, przygotowali dekoracje
stotu 1 sali, a takze wystgp artystyczny.

e Systematycznie rozwija si¢ opieka ustugowa i pielggnacyjna realizowana
W miejscu zamieszkania osoby niepelnosprawnej. Zagadnienie to szczegélowo omowione
jest w sprawozdaniu z dzialalnosci MOPS, w dziale o ustugach opiekunczych
swiadczonych w domu podopiecznego.

Ochrona bezpieczenstwa socjalnego najstarszych mieszkancéw miasta oraz
0sOb niepelnosprawnych realizowana jest takze poprzez: zasitki celowe 1 celowe specjalne
na zakup lekow 1 leczenia, zasitki celowe i1 celowe specjalne na opat, wyptatg dodatkow
mieszkaniowych, pracg socjalng nakierowana na poprawg¢ warunkoéw mieszkaniowych,
Zmniejszenie kosztow utrzymania mieszkania, pomoc w splacie zadtuzen mieszkaniowych,
ewentualnej zamiany mieszkania na mniejsze i tansze w utrzymaniu.

W ramach realizacji zadania stworzenia systemu specjalistycznego wsparcia
dla os6b wymagajacych opieki calodobowej przez utworzenie ujgtego w wieloletnim planie
inwestycyjnym domu pomocy spotecznej opracowany zostal (przez wydzial Zamowien
Publicznych 1 Inwestycji Miejskich Urzedu Miasta Bolestawiec), projekt tej inwestycji

z realizacja do konca 2010 r. 1 lokalizacja na dzialce budowlanej przy ul. Piastow.



111 Ograniczenie skali zjawisk powodujacych wykluczenie spoleczne przez tworzenie

programow adresowanych.

Od 2007 roku Osrodek nasz aplikuje Srodki finansowe z Europejskiego Funduszu
Spolecznego na realizacj¢ projektu systemowego pn. ,,Dziatajac wykorzystujesz szansg”.
W 2009 r. kwota dofinansowania wyniosta 267.469,- zl.

Projekt skierowany byt do 30 osob w wieku od 18 do 50 lat, mieszkancow Bolestawca, ktore
korzystaly z pomocy spotecznej i mimo wieku aktywnosci zawodowej nie pracowaty.

Dziatania projektowe obejmowaty:

» zawarcie kontraktu socjalnego,

» indywidualne spotkania z doradca zawodowym,
» warsztaty pt. ,,Techniki interpersonalne”,

« szkolenia, kursy zawodowe,

« indywidualne spotkania z psychologiem.

Celem gltéwnym projektu bylo zwigkszenie w okresie 12 miesigcy szans na znalezienie

zatrudnienia przez uczestnikow, klientow MOPS w Bolestawcu dotknigtych i stwarzajacych
zagrozenie bezrobocia pokoleniowego.

Cele szczegdtowe:

+ nabycie pozytywnych wzorcow zwigzanych z poszukiwaniem pracy i umiejgtnosci

poruszania si¢ na rynku pracy,

» zwigkszenie umiejetnosci zawodowych dostosowanych do rynku pracy, podniesienie

swiadomosci skutkdéw bezrobocia,
» zwigkszenie dbalosci o wlasny wizerunek,
* wlaczenie uczestnikdw projektu do spoteczenstwa informacyjnego.

Rezultaty projektu:

+ realizacja 30-tu kontraktow socjalnych,

* 30 0s6b uczestniczyto w indywidualnych spotkaniach z doradca zawodowym

i psychologiem,



* 30 os6b podniosto swoje kwalifikacje zawodowe,

« Uczestnictwo w 4 kursach zawodowych: ,,Kucharz matej gastronomii (10 oséb),
,Opiekun osoby starszej” (8 o0sob), ,Napelnianie zbiornikéw pojazdow
samochodowych zasilanych gazem skroplonym LPG” (12 osob), ,,Skuteczne techniki
sprzedazy + obstuga kas fiskalnych” (11 os6b).

* przeprowadzono 2 dwudniowe wyjazdowe warsztaty, w ktorych uczestniczylo facznie
29 osob, nt.: ,, Techniki interpersonalne i aktywne metody poszukiwania pracy”, ktére

odbyly si¢ w Hotelu ,,Szrenica” w Szklarskiej Porgbie.
* 28 uczestnikow zakonczyto z powodzeniem udziat w projekcie,
* 3 osoby podjely zatrudnienie .

Od lutego 2008 roku Osrodek posiada Certyfikat Dolnoslaskiej Akademii Aktywnosci
Lokalnej (Nr 11/DAAL/0/2008). Oznacza to, iz upowszechnia formul¢ srodowiskowej pracy
socjalnej w ramach tworzenia Centrum Aktywnosci Lokalne;j.

Metoda CAL: aktywizuje spoleczno$¢ lokalna do rozwigzywania sitami $rodowiska
probleméw danego terenu, integruje spoteczenstwo, zapobiega powigkszaniu zjawiska
wykluczenia spotecznego, sprzyja samorealizacji i rozwojowi osobistemu, obejmuje swym
zasiggiem wszystkich mieszkancow, nie tylko klientow pomocy spotecznej. Dzialania
srodowiskowe pracownicy socjalni wdrazali na osiedlu domoéw socjalnych przy ul. Tadeusza
Kos$ciuszki. We wspolpracy z Miejskim O$rodkiem Sportu i Rekreacji zrealizowano juz
trzecia edycje programu ,,Wakacje sportowe — wakacje bez nudy”, ktérego celem bylo
umozliwienie dzieciom 1 mlodziezy aktywnego spedzania czasu wolnego w miejscu
zamieszkania, uaktywnianie rodzicow do dzialan na rzecz dzieci z osiedla. Efektem
prowadzonych dzialan jest wyraZnie zauwazana wigksza integracja rodzin, rozbudzona
aktywno$¢ dorostych mieszkancow przejawiajaca si¢ przejeciem organizacji piknikoéw
1 festynow na terenie osiedla, zwigkszeniem poczucia wptywu na wlasne zycie i tym samym
wigksza motywacja do podejmowania nowych dziatan.

Dowodem na to jest kontynuacja prac i dziatan powstalego we wrzesniu 2008 roku
Stowarzyszenia Zwyklego ,,Kropla Nadziei”, tj. sStowarzyszenia na rzecz dzieci i mtodziezy
»Pomagajmy Razem”. Stowarzyszenie zorganizowato: Dzien Dziecka, ,,Mikotajki”,

spotkanie oplatkowe , spotkanie z wladzami miasta, a takze inne dziatania o charakterze



wychowawczym we wspotpracy ze Straza Miejska, Policja, Straza Pozarng , PCK, ZHP.
Znaczace jest wstapienie dzieci do wolontariatu przy PCK.

Zgodnie z Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy oraz rozporzadzenia Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 25 pazdziernika 2005 r.
w sprawie trybu organizowania prac spotecznie-uzytecznych MOPS, a takze Wydziat
Spoteczny Urzedu Miasta Bolestawiec koordynuja 1 realizuja prace spolecznie-uzyteczne.
W minionym roku w pracach tych na terenie miasta uczestniczylo 37 osob, ktore
przepracowaty tacznie 10 585 godzin. Pracownicy socjalni wptywaja na zmiang postaw
klientow wobec bezrobocia: z biernej- roszczeniowej na aktywna, skutkujaca zwigkszeniem
wlasnej aktywnos$ci i podjeciem pracy. Wyjasniaja bezrobotnemu klientowi pomocy
spotecznej jego sytuacj¢ prawna, uprawnienia oraz warunki uzyskania okreslonych
Swiadczen. Waznym narzgdziem, oprocz informacji o ofertach pracy, mozliwosciach
przygotowania zawodowego na stanowisku pracy, szkoleniach zawodowych w PUP, jest
takze kontrakt socjalny. Zastosowanie art. 11 ust. 2 ustawy o pomocy spotecznej, dajacego
mozliwo$¢ odmowy przyznania §wiadczenia w przypadku braku wspotdziatania osoby lub
rodziny z pracownikiem socjalnym w rozwiazywaniu trudnej sytuacji zyciowej badz odmowy
zawarcia kontraktu socjalnego, niedotrzymywania jego postanowien, nieuzasadnionej omowy
podjecia zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej przez osobg bezrobotna lub wykonywania
prac spotecznie uzytecznych, nieuzasadnionej odmowy podjecia leczenia odwykowego przez
osobg uzalezniona , cho¢ budzi kontrowersje
1 niezadowolenie wérod korzystajacych ze $wiadczen pomocy spotecznej , aktywizuje

1 wplywa na ograniczanie postaw biernych 1 roszczeniowych.

IV Aktywizacja i rozwoj partnerstwa publiczno-spolecznego w obszarze uslug

spolecznych.

Realizacja tego celu zostala w duzej mierze omowiona powyze;j.
Kontynuowana jest  wspotpraca z PKPS i PCK w zakresie pomocy uslugowej wobec
podopiecznych, udzielania schronienia osobom bezdomnym oraz zaopatrzenia w niezbgdna
odziez 1 sprzg¢t domowy, z TPD - w zwiazku z udzielaniem pomocy Zywnosciowej z Unii
Europejskiej.

Osrodek tworzyt listy osob i rodzin uprawnionych do otrzymania Zzywnos$ci — wydawat

,skierowania”: dla ubogich os6b i rodzin, dla rodzin niepelnych i wielodzietnych, dla oso6b



niepetnosprawnych, chorych przewlekte, a takze osob samotnych, bezrobotnych i bezradnych.
Osoby kierowane musialy spelnia¢ wymogi okreslone w art. 7 i 8 ustawy 0 pomocy
spotecznej oraz z dochodem do 150 % kryterium.
Pracownicy socjalni tut. Osrodka w swoim czasie wolnym od 5 lat pomagaja wydawaé
zywno$¢ 1 prowadzi¢ niezbedna dokumentacje.

MOPS przy realizacji zadan stale wspolpracuje ze szkotami, zaktadami shuzby zdrowia,
zaktadami pracy, PUP, Sadem, Straza Miejska , Komenda Powiatowa Policji, Prokuratura

Rejonowa.

W celu podnoszenia jako$ci ustug, doskonalenia umiejetnosci zawodowych oraz wzbogacania
wiedzy w zakresie pracy z klientami pomocy spotecznej, pracownicy MOPS systematycznie
uczestnicza w  wielu szkoleniach zewngtrznych. Szkolenia te finansowane byty przede
wszystkim ze srodkéw EFS. Organizowano takze cykliczne szkolenia wewngtrzne (raz

w miesiacu), ktorych tematyka odpowiadata na aktualne zapotrzebowanie, m.in. interpretacji

i stosowania nowych przepisOw, postgpowania w sytuacjach agresywnych zachowan

klientow, wypalenia zawodowego itp.

Obowiagzujaca wersja Strategii Rozwiazywania Probleméw  Spotecznych Gminy
Miejskiej Bolestawiec jest dokumentem opierajacym si¢ na zalozeniu, ze to pomoc spoteczna
jest instytucja odpowiedzialng za rozwigzywanie problemow spotecznych, mimo iz ujgto
w niej dziatania dlugofalowe, ukierunkowane na rozwigzania istniejacych problemow,
nieograniczajacych si¢ tylko do zadan wskazanych w ustawie o pomocy spotecznej. Dlatego
w V rozdziale strategii: Wnioski 1 uwagi koncowe wyraznie stwierdza si¢ , iz dalsze prace
powinny przebiega¢ W roboczych zespotach problemowych (powolanych przez wladze
miasta), ktorych zadaniem bedzie opracowanie szczegdlowych celow, zadan
1 harmonogramow dziatania, sposobow finansowania i monitorowania przyjetej strategii.
Trzeba bowiem pamigta¢, iz pojgcia pomocy spotecznej i polityki spotecznej to nie sa
synonimy, a strategia rozwiazywania problemow spotecznych jest §ci§le powiazana z planami
rozwoju spotecznego. Tak wigc ograniczanie strategii rozwigzywania problemow spotecznych
do rozwoju instytucji pomocy spotecznej i ich dziatalno$ci jest btedne. Optymalna wersja
dokumentu jakim jest strategia rozwiazywania problemow spotecznych, nie traktuje pomocy
spotecznej jako jedynej instytucji odpowiedzialnej za rozwiazywanie problemow
spotecznych. Przeciwnie - docenia funkcje koordynacyjne stuzb socjalnych oraz koniecznos¢

wspotpracy ze stuzbami rynku pracy, placowkami o$wiatowo-wychowawczymi,



kulturalnymi, zakladami opieki zdrowotnej, jednostkami  odpowiedzialnymi za
bezpieczenstwo 1 walke z przestgpczoscia, sytuacj¢ mieszkaniowa i infrastrukture itd. przy

jednoczesnym uwzglednieniu planéw rozwoju gospodarczego gminy i powiatu.

W celu zachowania zasady komplementarnosci jesienia ubieglego roku podjgte zostaly
dziatania zmierzajace do aktualizacji Strategii Rozwiazywania Probleméw Spotecznych
Gminy Miejskiej Bolestawiec I merytoryczne opracowanie Planu Dzialania przez zespot

specjalistow 1 ekspertow z wyzej wymienionych obszarow dziatan.



